
 

 
 
 

Das Wasserwirtschaftsamt Aschaffenburg ist als Behörde des Freistaates Bayern im Gesetzesvollzug 
für die Technische Gewässeraufsicht, Wasserschutzgebiete und 
Abwasserentsorgung/Kläranlagenüberwachung tätig. Bauseitig kümmern sich unsere Mitarbeiter/-
innen um Hochwasserschutz und die ökologische Entwicklung von Fließgewässern. 

Zur Unterstützung unserer Monitoring-Einheit suchen wir nächstmöglich befristet für 2 Jahre 
vorzugsweise eine/n 

Chemielaborant. oder Chemisch-Techn. Assistent.  (m/w/d) oder vergleichbar 

Ihre Aufgaben 
• Probenahmen an Fließgewässern und Grundwassermessstellen  
• Untersuchung von Basisparametern der Wasserchemie 
• Probenmanagement (Erstellung von Aufträgen über das Laborinformationssystem; Verpackung und 

Versand von Proben an externe Laboratorien) 
• Mitarbeit bei der Labororganisation (insbesondere Planung von Messfahrten und analytischen 

Untersuchungen; Datenmanagement) 
• Maßnahmen zur analytischen Qualitätssicherung (AQS) 
• Betreuung der Gewässergütemessstationen 

Ihr Profil 
• Abschluss in den oben genannten Berufen oder vergleichbare Kenntnisse 
• Keine Vortätigkeit beim Freistaat Bayern 
• eine belastungs-, team- und kommunikationsfähige Persönlichkeit 
• sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 
• hohe Einsatzbereitschaft 
• verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 
• Bereitschaft, sich in neue, anspruchsvolle Aufgaben einzuarbeiten, gute Organisationsfähigkeit 
• Beherrschung der gängigen Office-Programme 
• Führerschein Klasse B, Bereitschaft zum Führen von Dienstwagen 
• Körperliche Belastbarkeit (Tragen von 10 kg., Einsatz im unwegsamen Gelände) 
• Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil. 
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Wir bieten u.a.: 
• Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 5 TV-L (bei Vorliegen der Voraussetzungen) 
• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung und Außendiensten im 

Dienst-KFZ 
• Neben flexiblen Arbeitszeiten, Vereinbarkeit von Familie und Beruf und den Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes bieten wir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit fachkundigen Kolleg. für die 
Einarbeitung. Nach der Arbeit bieten wir regelmäßig sportliche Events an. Ein moderner IT-Arbeitsplatz 
gehört selbstverständlich dazu. 
 

Eine Entfristung der Stelle wird angestrebt. 

Bewerbungsfrist / Kontakt 
• Wenn Sie sich vorstellen können, in einer wasserwirtschaftlichen Fachbehörde für die vielfältigen und 

interessanten Belange der bayerischen Wasserwirtschaft tätig zu sein, bewerben Sie sich bitte mit 
aussagekräftigen Unterlagen und dem Stichwort ‘ Monitoring‘ bevorzugt per E-Mail beim WWA 
Aschaffenburg, Cornelienstraße 1, 63739 Aschaffenburg, E-Mail: bewerbungen@wwa-ab.bayern.de. 

• Bewerbungsfrist: 31.08.2025 
• Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing 
die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. 

• Für Auskünfte steht Ihnen für fachliche Fragen Herr Hofauer (06021 5861-750) sowie zum 
Auswahlverfahren Herr Büchner (Tel. 06021 5861-810) zur Verfügung. 

Du willst mehr über uns erfahren? www.wwa-
aschaffenburg.bayern.de/karriere 
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